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UVODNI SLOVO

I
Vazené ddmy, VaZeni panové.

Utekl dal3i. . .! Jaky Ze byl? Jak pro koho a jak kdy! Chvilemi letél, padil, nedovolil ndm se zastavit.
Poustél hrlizu, hartusil, nenechal nds spat. A pak si najednou sed, rozeviel ndru¢ a pohostil nds.
Vypravél bachorky, pohadky, vtipy, dal nam nékolik cennych rad a zkuSenosti. Mnohému nas nauil.
Dali jsme mu to nejlepsi, co jsme uméli:

« Skolsky projekt ,Blaznis? No a!”

« putovni vystavu,Rozum a emoce”

« silu nasich pazi v zavodé dracich lodi,

« nékolik divadelnich predstaveni a koncertii na zahradé,

« spousty sobot a nedéli na trzich a jarmarcich,

- mnoho potu za sekackami, trpélivosti u Sicich strojli, ochoty v ¢iSnické zastére,
+ tisice hodin prace s naSimi klienty a pro né. ..

Nebyl to Spatny rok, jen trochu nepiedvidatelny a prchlivy. Ale obrazek o nasi spolecné cesté si mlizete
na zakladé dalSich stranek této vyrocni zpravy uz udélat sami.

Jan Macha
feditel




0 SDRUZENI

FOKUS Tabor byl zaloZen v roce 2000 jako obcanské sdruzeni. Jednd se o nestatni neziskovou organizaci
zaméfenou na odbornou pomoc dospélym lidem s vaznym duSevnim onemocnénim, jako je schizofrenie
a dalsi dusevni poruchy psychotického razu.

Poslanim sdruzeni FOKUS Tabor je podporovat lidi s dusevnim onemocnénim v rozvoji sebedivéry, samo-
statnosti a vhodnych moznosti osobni realizace tak, aby mohli Zit spokojeny Zivot v bézné spolecnosti.

Hlavni ¢innosti je poskytovani komunitnich socidlnich sluzeb a sluzeb podpory zaméstnanosti.

DalSimi ¢innostmi jsou aktivity sméFujici k destigmatizaci lidi s duSevnim onemocnénim.

Doplitkovou Cinnosti sdruzeni je provozovani chrénénych dilen, urcenych pro zaméstnavani osob
se zdravotnim, zejm. duevnim onemocnénim. FOKUS Tabor je zaméstnavatelem vice nez 50% osob
se zdravotnim postizenim, coZ mu umoziiuje poskytovat ndhradni pInéni.

Sdruzeni svymi aktivitami usiluje o vybudovani uceleného regiondlniho systému psychosocidlni péce
zahrnujici nejen socidlni sluzby, popf. sluzby zaméstnanosti, ale i sluzby zdravotnické, tj. zejména psychi-
atrické. V tomto ohledu je pro cinnost organizace tedy velkym pfinosem tizka spoluprace s Psychiatric-
kym oddélenim Nemocnice Tabor, a.s. i s mistnimi ambulantnimi psychiatry a psychology.

Fokus Tabor byl v roce 2012 clenem ctyi stfeSnich organizaci:

« Asociace komunitnich sluzeb — zastfeSuje organizace, které se zabyvaji
odbornou pomoci lidem s duSevnim onemocnénim

« FOKUS - Sdruzeni pro péci o dusevné nemocné — sdruzuje jednotlivé Fokusy z celé CR
- Ceska rada socialnich sluzeb (piv. Ceska rada humanitarnich organizaci)

« Koalice poskytovatelli socidlnich a zdravotnich sluzeb — sdruzuje
organizace poskytujici sluzby v taborském regionu
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OBLAST SOCIALNiCH SLUZEB REGISTROVANYCH PODLE ZAKONA
0 SOCIALNICH SLUZBACH C. 108/2006 SB.

KOMUNITNi TYM (SLUZBA SOCIALNI REHABILITACE)

Sluzba je zaméfena na individuaini a zejména pak terénni podporu uZivateld, ktefi bud nechtéji, nebo
znéjakého diivodu nemohou vyuzivat sluzby ambulantni a pro néz je vyhodné, ¢ prospésné, kdyz sluzba
,prijde za nimi” do jejich prirozeného prostiedi. Komunitni tym poskytuje uZivatel{im intenzivni pomoc
a podporu pii zvlddani kazdodennich zaleZitosti, feSeni mezilidskych vztahd, predluzenosti, problém
v bydleni, v hledani vhodného zaméstnani a zpisobil seberealizace apod. Kazdy socidlni pracovnik
je k dispozici pro 15 - 25 uZivatel(.

Mimo to sluzba zabezpeCuje i nékteré sebeobsluzné tréninkové programy (vareni, peceni, obsluha
spottebici, PC...) a zdjmové aktivity, které se odehrdvaji mimo samotné prostory budovy (volejbal,
tenis, vylety, bowling...). V rdmci poskytovani sluzby se v roce 2012 uskutecnil Sestidenni rekondicni
pobyt pro 15 uZivateld.

Jeden pracovnik se zdcastnil odborné zahranicni staze v italském Terstu - Mezinarodni letni $kola
Franca a Franco Basaglia.

Primou pécik 31. 12. 2012 zajistovali 4 pracovnici, pfepocteno na 3,25 tv.
(rocni primér byl 3,0 prepoctenych Gvazki).

Pocet uzivateld: 81
Pocet kontakti: 4175




SOCIALNE TERAPEUTICKA DIiLNA

Socidlné terapeutickd dilna je zaméfena na udrZeni, ziskani ¢i prohloubeni pracovnich a socidlnich
dovednosti a ndvyki, zvy3eni Sanci uplatnit se na otevieném ¢i chranéném trhu préce. Sluzba samozfej-
mé také umoZiiuje navazovat bézné socidlni kontakty, ¢imz se podili na prevenci samoty a socialniho
vylouceni.

Pravidelné programy:

« Pracovné - rehabilitacni programy, prace s riznymi materily - keramika, fimo, dfevo,
prouti, papir, textil, drétky a koralky: po - pa - dopoledne / ut, st, ¢t - odpoledne

« Nacvik vafeni a peceni: pondéli 9:30- 11:00, tvrtek 10:00 - 12:00 hod.

« Klub hracii (deskové, stolni a jiné hry): steda 13:00 - 15:00 hod.

« Protahovaci cviceni: Gtery,stfeda 9:00 - 9:30 hod.

« Rehabilitacni cviceni: patek 10:00 - 11:00 hod.

« Oldies club - hudebni klub: kazdou 1. stfedu v mésici.

V'roce 2012 se podafilo zakoupit keramickou pec a pracovni stoly v dilné osadit novymi deskami.
Na konci roku sluzbu zajiStovali celkem 4 pracovnici, pfepocteno na 2,3 dvazku (rocni primér byl
2,04 qv.).

Pocet klientd: 54
Pocet kontakti: 4390

0Obé socidlni sluzby byly v prvni poloviné roku, mj. podpofeny i z prostfedki individudlniho projektu
Jihoceského kraje na rozvoj socilnich sluzeb.

ODBORNE STAZE

Stejné jako v predchdzejicich letech jsme i v roce 2012 v socidlnich sluzbach umoziovali vykonavani
odbornych stazi studentti predevsim socialnich obord, zejména pak z Jihoceské univerzity. Stéz u
nds absolvovalo 14 studentii a 6 pracovnic z podobné zaméfené organizace.
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PREHLED SLUZEB V OBLASTI PRACE
CHRANENE DILNY A ZAMESTNAVANI

Cast lidi s dusevnim onemocnénim potiebuje k vykonu préce specidini pracovni podminky a prostfe-
di. Toto prostiedi poskytuji chranéna pracovni mista (CHPM), obvykle zfizovana ve spolupréci s Uradem
préce, ktery také vyznamnou mérou finan¢né podporuije jejich provoz a pfispiva na mzdy znevyhodné-
nych pracovnikd. FOKUS Tabor k 31. 12. 2012 provozoval celkem 18 chrdnénych mist a zlistal tak zamést-
navatelem s vice nez 50% zaméstnanci se zdravotnim postizenim.

Nasim cilem v roce 2012 bylo dosahnout zvy3eni piijmd z trieb za prodej vyrobkd, zbozi nebo sluzeb
zvlastni ¢innosti dilen, kdy kazda z dilen méla vygenerovat 300 tis. KC. Tento cil se naplnit podafilo.

ol

cafe

KAVARNA,CAFE PARNIK"

Kavdrna nabizi svym ndvstévnikiim mozZnost jednoduchého obcerstveni a piijemného posezeni jak
uvnitt, tak za pfiznivého podasi i na zahradni terase. Rodice s men3imi détmi pak jisté oceni velkou
zahradu, détské hfisté a détsky koutek, ale i prebalovaci pult a velké venkovni deky pro malé lezce.
Vnitfni kapacita kavdrny je cca 10 mist.

Souddsti kavarny je tzv. komunitni centrum, které slouZi zejména k pofddani akci pro vefejnost, jako
jsou odborné a zajmové predndsky, vystavy vytvarnych dél, popf. vyrobkl chrénénych dilen, a to jak
Fokusu, tak i z jinych zafizeni. Komunitni centrum vyuZiva pravidelné pro sva setkani i Klub neslysicich.
Je zde umisténo vefejné dostupné internetové pfipojeni.

V roce 2012 se ndm podafilo ziskat od Nadace OKD finan¢ni prostredky, které umoznily dokoncit Gpra-
vy kuchyné tak, aby plné vyhovovala hygienickym poZadavkiim. Konkrétné byl obloZen zbytek stén
keramickym obkladem, byla rozsitena pracovni plocha, pfidany drezy, byly pofizeny nékteré kuchyn-
ské piistroje a dokoncena vystavba Satny pro zaméstnance kavarny, v¢. novych Satnich skfini. Castecné
byl zménén i vzhled pfilehlé komunitni mistnosti. V zafi doslo ke slavnostnimu pfejmenovani kavarny.
S novym ndzvem byl zfizen i vlastni facebookovy profil pro Café Parnik.

Kromé toho kavérna realizovala kulturni projekt ,Zahrada 2012 — uskutecnilo se 8 kulturnich akci na
nichZ mohli ndvtévnici shlédnout napr. Machliv Mdj, Kabaret Kajbar, Divadlo Viti Marcika, Yellow Sisters.
Velmi prijemnymi se ukdzaly akce, které v priibéhu roku zacaly organizovat pro maminky s malymi détmi
- nade kolegyné, t. €. na rodicovské dovolené (burzy détského obleceni, vanolni posezeni. . .)
V kavarné bylo na 4 chranénych mistech zaméstnano 5 osob se zdravotnim postizenim.
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MOBILNi DILNA

Poskytuje drobné zahradnickeé a tklidové prace jako je udrZba travnatych ploch, zahrad, dklid vefejnych
prostranstvi, odklizeni snéhu, tklidy bytovych domd a vyklizeci préce, apod.

V roce 2012 se podafilo smluvné zabezpecit klicové zakdzky, zejm. Gdrzbu aredlu Komora a plaveckého
aredlu Tabor. Na zakladé kladnych referenci na Cinnost pracovniki dilny se podafilo ziskat dklidy dalsich
dvou bytovych domd. Pro ¢innost Mobilni dilny byla zakoupena nové profesiondlni pojezdova sekacka.
V dilné bylo v roce 2012 na 4 pracovnich mistech priibéZné zaméstnano 6 osob se zdravotnim postizenim

TEXTILNi A RUKODELNA DIiLNA

Textilni dilna je zaméfena na vyrobu bytovych dopliikd a dekoraci s détskou tématikou (polStée, hraci
deky, kapsare, apod.). Cast vyroby je vézana na konkrétni zakézky at uz od soukromych osob ¢i firem.
Hlavnim vyrobnim programem RukodéIné dilny byly plvodné vyrobky z papiru (ddrkové krabicky,
pfénicka z rucniho papiru) a dekoracni dopliiky (suché aranZe, dratkovani zvoneckd, atd.). Nicméné
vzhledem k velmi malému zajmu zdkazniki o tento typ vyrobki doslo v priibéhu roku k zastaveni vyroby
a k praktickému slouceni s dilnou textilni. Pracovnici se v plné mife zacali podilet na pfipravnych
a dokoncovacich pracich.

V dubnu byl zruden obchidek ,Elinka”, pGvodné umistény v prostorach Textilni dilny. Timto krokem
se vyraznym zplisobem podafilo rozsifit vyrobni plochu dilny. Prodej vyrobkd byl pfesunut do kavérny,
kde vyrobky miZe spatfit i vic lidi.

Hlavnim zpiisobem prodeje vyrobk byly trhy a jarmarky. Pracovnici se v roce 2012 zicastnili celkem
33 vikendovych prodejnich akci. Kromé toho byly naSe vyrobky nabizeny na daldich 6-ti stalych
prodejnich mistech, a to formou komisniho prodeje.

Textilni a rukodélnd dilna byla také ¢astecnym pfijemcem finanéni podpory Nadace OKD. Za poskytnu-
té prostiedky byly pofizeny nové desky na pracovni stoly, klec na skladovani rouna a svisla fezaci pila.

Z dalSich zdrojii byly pofizeny nové regély, kterymi jsme zvétSili skladovou plochu textilni dilny.

Dilna méla k 31. 12. 2012 celkem 10 pracovniki se zdravotnim postizenim.
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PROJEKTY FINANCOVANE Z PROSTREDKU ESF

Prostiednictvim operaéniho programu lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu (R

<. | |e operacNiproGRAM ~PODPORUJEME
owopsiy | ¥, .t ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
~7 AZAMESTNANOST  www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

~Druha sance”

V roce 2012 se podafilo tspéSné dokoncit projekt ,Druhd Sance” (realizace 11/2010 az 10/2012).
Planované indikatory projektu byly naplnény, tzn., Ze bylo obsazeno 7,0 tv. (projekt pocital pouze
55,0 Uv.) — vytvoreno bylo celkem 11 pracovnich mist (5 ve FOKUSu + 6 mist u jinych zaméstnavateld),
podplrnymivzdélavacimi programy proslo celkem 32 uZivatelli (z toho 25 Uspésnych absolventd), do pra-
covné — rehabilitacniho programu se zapojilo celkem 29 osob, z nichZ jich 26 GspéSné absolvalo. Za trvani
projektu bylo uZivatellim vyplaceno 1071 tis. K¢ na pfimé podpote (doprava a strava) + 160 tis. ve mzdo-
vych piispévcich pro znevyhodnéné zaméstnance. Projekt mj. umoZnil vznik Centra podporovaného za-
méstndvani registrovaného jako agentura prace. Jeho sluzby v roce 2012 vyuzilo celkem 44 osob.
ProtoZe se sluzby na podporu zaméstndvani ukdzaly byt uZitecné, podali jsme v roce 2012 v ramci
vyzvy programl OP LZZ Zadost o podporu ndvazného projektu s nazvem ,Podpora sluZzeb Centra
podporovaného zaméstnavani“, Projekt byl schvélen a jeho realizace bude probihat od 1. 3. 2013
do 28.2.2015.

»Rozvoj case managementu pro lidi s duSevnim onemocnénim na tizemi Jihoceského kraje”
Dal3im podanym a podpofenym projektem v rdmci programli OP LZZ je projekt ,Rozvoj case manage-
mentu pro lidi s duSevnim onemocnénim na tizemi Jihoceského kraje”. Hlavnim cilem projektu je zacit
poskytovat sluzby tam, kde dosud odborné zaméfené sluzby pro lidi s duSevnim onemocnénim nejsou
nebo kde je jejich kapacita nedostatecna. Projekt je realizovan v partnerské spoluprdci se sdruzenim
FOKUS Ceské Budéjovice a bude tak pokryvat 2/3 tzemi Jihoceského kraje. Realizace je naplanovana
od 1.1.2013 do 30. 6. 2015.
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AKTIVITY NA PODPORU DESTIGNATIZACE DUSEVNIHO ONEMOCNENI

PUTOVNI VYSTAVA ,ROZUM A EMOCE“
nabidla prehlidku vytvarnych dél osmi autorl, ktefi maji dusevni onemocnéni, se v priibéhu roku
uskutecnila v péti méstech: Chynov, Veseli n. Luz., Sobéslav, Bechyné, Tabor.

SKOLSKY PROJEKT , BLAZNIS? NO A!

— pod patronaci Fokusu Praha jsme se zapojili do programu pro studenty stfednich Skol. V rdmci realizace
projektu podpofeného Méstem Tabor, se podafilo vyskolit lektorsky tym sklddajici se ze 3 moderdto-
ri a 2 expertd (osoby se zkusenosti s duSevnim onemocnénim). Pro studentky a studenty Gymnazia
P.de Coubertina a Stfedni zdravotnické Skoly v Tabofe byly realizovany 2 $kolské dny

CELOSTATNI KAMPAN , TYDNY PRO DUSEVNi ZDRAVi“

v rdmdi které jsme jiz tradicné uspofadali Zahradni slavnost. ProtoZe dileZitym bodem programu bylo
slavnostni otevieni opravené kavarenské kuchyné a v té souvislosti i pfejmenovani kavdrny na (afé
Parnik, nesla se celd akce v duchu ndmofnim. Tento duch byl podpofen i vystavou, moisky svét”, kterou
pro nas pripravili Zaci CZS ORBIS PICTUS. Zahradni slavnost navstivilo odhadem 100 osob.

Spolu s uZivateli nasich sluzeb jsme se zicastnili zavodu ,Draci lodé” a ziskali krdsné 17. misto.

10. 10. na Den dusevniho zdravi jsme se pfipojili k happeningu na podporu transformace psychiatric-
ké pécei k ndvazné peticni akci.

DALSI UDALOSTI A AKTIVITY

BENEFICNi VECER

Vnedéli 2. 12. 2012 se v restauraci Hotelu Nautilus uskutecnila adventni beneficni vecefi, kterou pro FO-
KUS Tabor ve spolupréci s Hotelem Nautilus uspofadala Agentura In Models pani Jitky Cerné. Zastitu nad
ni pfevzal senator Parlamentu CR Mgr. Pavel Eybert. Vecefe se zcastnilo celkem 18 osob. Vecer hudebné
doprovodil saxofonista Martin Vaverka.

PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB
FOKUS Tabor byl i v roce 2012 aktivné zapojen jak do komunitniho planovani na tirovni celého ORP
Tabor, tak do pfipravy Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb v Jiho¢eském kraiji.

V souvislosti s planovanim socilnich sluZeb jsme se podileli na shéru a popf. i vyhodnoceni dat o cilové
skupiné lidi s dusevnim onemocnénim a jejich potiebdch: 1. Dotaznikové Setieni pro Mésto Jindfi-
chiiv Hradeg; 2. ,,Analyza bydleni pro osoby se zdravotnim postiZenim pro projekt Komunitni
planovani socialnich sluzeb ORP Tabor”.
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PREHLED VYBRANYCH AKCI

AKCE REALIZOVANE V KOMUNITNiM CENTRU:

12.1.-9.2. Vystava,Dobrovolnictvi na Taborsku anebo pomahéme z dobré viile”

27.1. Vyrébéni Sperkd a ozdobnych pfedmétl pro maminky (se zajisténym hlidanim déti)

25.-26.4. Bazar obleceni

duben2012  Vystava vytvarnych praci Socidlné terapeutické dilny Fokusu
a déti 3kolni druZiny 2. ZS Sezimovo Usti Il.

3.5. divadelné-hudebni predstaveni Méj (K. H. Macha)

18.5. Jam session

25.5. Détsky den s divadlem

15.6. Hudebni vystoupeni skupiny DZibut te dZivel

22.6. Divadelni den: EliSciny pohddky (V. Marcik ml.), Mirandolina (Taborsti ochotnici),
Labyrint svéta a rdj srdce (V. Marcik st.)

13.7. Kytarovy recital Petra Bilka

22.9. Zahradni slavnost

VYSTAVY MIMO KC:

Stala vystava v BARBADOSU, obrazy a jind vytvarna dila uZivateld sluzeb (Vancurova 1239, Tabor)

Putovni vystava ,Rozum a emoce”

27.4.-24.5.
25.5.-13.7.
19.7.-17.8.
20.8.-13.9.
2.10.-1.11.

Méstskd knihovna Chynov

Méstskd knihovna Veseli nad Luznici
¢ajovna Rolnicky Sobéslav.

Méstskd knihovna Bechyné

Méstskd knihovna Tabor
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VYBRANE AKCE PRO UZIVATELE SLUZEB:

27.2.

4.4,

30.4.
24.-29.6.
10.7.
18.9.
23.9.
1.10.
11.10.
111
27.a28.11.
8.12.
18.12

prednaska,Hospodareni s penézi, pjcky, dluhy a exekuce”
Spolecné velikonocni posezeni

Péleni carodéjnic

Rekondiéni pobyt na Sumavé

(yklovylet na Harrachovku

Turnaj v bowlingu, vylet do Strakonice

navstéva Kina Svét - film Ve stinu”,

Vystava hub v Botanické zahradé

200 Vétrovy s komentovanou prohlidkou pavilénu Selem
Dyfova slavnost

Vyroba adventnich véncil

vylet na Vanocni trhy v Jindfichové Hradci

Vanocni setkani




OBLAST FINANCI

Nejvyznamnéjsi polozkou v pfijmech sdruzeni v roce 2012 byly dotace z Individudlniho projektu
Jihoceského kraje urceného na socialni sluzby. Individudlni projekt byl financovan z prostredki
ESF OP LZZ. Podil ziskanych prostredki byl 22,7% celkovych prijmd.

L OPLZZ jsme déle Cerpali podporu i v grantovém projektu,,Druha Sance”, ktery byl vroce 2012 (spésné
dokoncen. Vynos z realizovaného projektu pro rok 2012 byl ve vysi 1598 tis., tj. 22,1% celkovych pijm.
DalSim vyznamnym zdrojem financi byly dotace ze statniho rozpoctu na socialni sluzby, poskyto-
vané MPSV, v celkové vysi 1.206 tis., tj. 16,7 % celkovych piijmd.

FOKUS Tabor byl v roce 2012 pijemcem piispévku od UP na provoz chranénych dilena chrané-
nych pracovnich mist. Ten se v3ak na zakladé zasadnich legislativnich zmén meziro{né snizil o vice
nez 141 tis. K¢. Jeho vy3e tak dosahla pouze 924 tis. K&. PFjmy z UP tvofily 12,8 % celkovych pfijm.
7,8 % celkovych pfijmii pak tvofily dotace od kraje, mést, ohci, popt. nadaci a nada¢nich
fondii. Celkem vice nez 566 tis. K¢

Ptijmy z vlastni Cinnosti se na celkovych piijmech podilely z 15, 2 % a dary od fyzickych a pravnic-
kych osob pak 2,7 %. V souctu vice nez 1.292 tis. Kc.

Celkové naklady sdruzeni se v roce 2012 vySplhaly na 7.358 tis. Nejvétsi dil (téméF 75%) tvofily osob-
ni naklady.

Celkové vynosy byly v roce 2012 ve vy3i 7.326 tis., kde nejvétsi dil zastupovaly dotace (témér 80%).
Podil vlastnich vynosii byl 15%.

Hospodaieni organizace tak skoncilo se ztratou 32 tis. K¢. Tato ztrdta mé nékolik pficin. Jedna
se zejm. o snizené prijmy z UP, ale i o potfebu uhradit naklady, které jsou v béznych dotacich neuzna-
telnymi naklady (napf. Ucetni audit za rok 2011, ¢lenské pfispévky organizace, apod.). Dalsi pficinou
jsou naklady, které byly vynaloZené napi. na dokonceni zakladni krytiny altdnu nebo souvisely s Uasti
v Akcelerétoru socidlniho podnikéni (cestovné). Tato ztrata je kryta z nerozdéleného zisku z minulych let.

S financovanim souvisi i probéhlé vetejné kontroly. V roce 2012 jsme absolvovali
3 mimoiadné kontroly:
« Kontrola z finan¢niho dfadu zaméfend na pInéni smluvnich podminek
tykajicich se dotaci z MPSV za rok 2009
« Kontrola na projektu,, Druhd Sance”, financovaného z OP LZZ
« Kontrolu UP na dodrzovani podminek vyplyvajicich ze smlouvy o zizeni chranénych mist.

Vsechny tfi kontroly probéhly se zdvérem “bez vyhrad”.
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PREHLED HOSPODAREN( V ROCE 2012

Ptehled realizovanych projektii

Uel poskytnuté dotace

ESF

Stét

Kraj/ Obce

Ostatni

OP LZZ - Individudlni projekt Jihoceského kraje
OP LZZ - Individualni projekt Jihoceského kraje
OPLZZ

MPSV

MPSV

Mz

UP §76 zék. 435/ 2004 Sb.

UP §78 zék. 435/ 2004 Sh.

JCkraj - pfispévkovy pr.

Mésto Tabor - socidlni fond

Mésto Tabor - rozvojovy fond

Mésto Tébor - Zdravé mésto

Mésto Tabor - 0Ziveni

Mésto Tébor - mimofddna dotace na soc. sluzby
Mésto Sobéslav

Mésto Sezimovo Usti

NF GSK - docerpéni z roku 2011

Nadace OKD

Nadace BONA

Socidlné terapeutickd dilna
Komunitni tym

Druhé 3ance

Komunitni tym

Socidlné terapeuticka dilna

Tydny pro dusevni zdravi

Provozni dotace

Mzdové piispévky pro 0ZP/TZP
Socidlné terapeutickd dilna
Chranéné dilny

Socidlné terapeutickd dilna

Blaznis? No a!

Zahrada 2012 - kultura
Komunitni tym a Soc. terapeut. dilna
Cinnost sdruzeni

Komunitni tym a Soc. terapeut. dilna
Komunitni tym - auto

Opt. prostoru a vybaveni CHPD

Socidlné terapeutickd dilna

556272
1081401
1598088

873000

333000

6000
83110
841310
205000
50000
35000
36500
15000
50000
6000
10000
2968
129997
20000
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ROZVAHA

—
Stav k Stav k
AKTIVA prvnimu dni poslednimu dni
tic. Obdobi tic. obdobi
Dlouhodoby majetek celkem 1057 974
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 48 48
Software 0 0
Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 48 48
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 3323 3466
Stavby 1118 1118
Samostatné movité véci a soubory movitych véci 612 755
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 1593 1593
Opravky k dlouhodobému majetku celkem -2314 -2 540
Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku -48 -48
Oprévky ke stavhdm -311 -359
Oprévky k samostatnym movitym vécem a souborim movitych véci -362 -540
Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku -1593 -1593
Kratkodoby majetek celkem 3659 1597
Zasoby celkem 143 143
Vyrobky 131 126
ZboZi na skladé 12 17
Pohledavky celkem 3117 901
Odbératelé 608 15
Poskytnuté provozni zdlohy M 76
Ostatni pohleddvky 2 0
Pohleddvky za zaméstnanci 0 -4
Néroky na dotace a ostatni zictovani se statnim rozpoctem 435 251
Jiné pohledavky 2031 563
Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 317 544
Pokladna 52 73
U¢ty v bankéch 265 471
Jina aktiva celkem 82 9
Néklady pfistich obdobi 13 9
Prijmy pfistich obdobi 69 0

Aktiva celkem 4716 m
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Stavk Stavk

PASIVA prvnimu dni poslednimu dni
tic. Obdobi ti¢. obdobi
Vlastni zdroje celkem 1780 1647
Jmeéni celkem 1057 956
Vlastni jméni 762 709
Fondy 295 247
Vysledek hospodaieni celkem 723 691
U¢et vysledku hospodafeni 0 -32
Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 201 0
Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata minulych let 522 723
Cizi zdroje 2936 924
Rezervy celkem 0 0
Dlouhodobé zavazky celkem 61 0
Dohadné ucty pasivni 61 0
Kratkodobé zavazky celkem 2872 904
Dodavatelé 35 59
Prijaté zalohy 251 0
Ostatni zavazky 500 400
Zaméstnanci 255 251
Z&vazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi 123 13
Ostatni pfimé dané 8 -1
Zavazky ze vztahu k rozpoctu organii izemnich samospravnyich celki 1700 10
Dohadné ucty pasivni 0 72
Jina pasiva celkem 3 20
Vydaje pristich obdobi 0 0
Vynosy piitich obdobi 3 20
Pasiva celkem | 4716 | 2571
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VYKAZ ZISKU A ZTRAT (v tisicich ko

NAKLADY

Spottebované nakupy celkem
Spotieba materidlu
Spotieba energie
Prodané zbozi

Sluzby celkem

Opravy a udrZovani
Cestovné

ostatni sluzby

0sobni naklady celkem
Mzdové naklady

Zakonné socialni pojisténi
Dané a poplatky

Ostatni naklady celkem

Smluvni pokuty a troky z prodleni

Uroky
Dary

Jiné ostatni naklady

Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek

celkem

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku

Poskytnuté clenské prispévky

‘ Hlavni

Cinnost
v ‘ Celkem
387 404 791
242 125 367
145 126 271
0 153 153
645 147 792
24 39 63
26 5 31
595 103 698

4113 1353 5466
3092 1061 4153

1021 292 1313
3 0 3

30 24 54

0 0 0

3 0 3

0 0 0

27 24 51
221 5 226
221 5 226
26 0 26

10,8%
5,0%
3,7%
2,1%

10,8%
0,9%
0,4%
9,5%

74,3%

56,4%

17,8%
0,0%
0,7%
0,0%
0,0%
0,0%
0,7%
3,1%

3,1%
0,4%

Naklady CELKEM 5425 1933 | 7358 100,0%
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| Cinnost |

‘ Hlavni ‘ H?fpo'- ‘ Celkem
daiska

Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem 101 1000 1101 15,0%
Triby za vlastni vyrobky 0 345 345 4,7%
Triby z prodeje sluzeb 101 361 462 6,3%
Triby za prodané zbozi 0 294 294 4,0%
Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem 0 -4 -4 -0,1%
Iména stavu zasob vyrobki 0 -4 -4 -0,1%
Ostatni vynosy celkem 222 0 222 3,0%
Uroky 1 0 1

Jiné ostatni vynosy 221 0 221 3,0%
Prijaté prispévky celkem 194 0 194 2,6%
Pfijaté pfispévky (dary) 193 0 193 2,6%
Prijaté ¢lenské piispévky (dary) 1 0 1 0,0%
Provozni dotace celkem 4877 936 5813 79,3%
Vjnosy CELKEM | 5394 1932| 7326 | 100,0%

VYSLEDEK HOSPODARENI (v tsicich ko)

Vysledek hospodafeni pred zdanénim 31 -1 -32 -0,4%
Dai z pijmii 0,0%

-n-lm
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ORGANY A ZAMESTNANCI SDRUZENI

VALNA HROMADA

je nejvy3sim orgdnem sdruzeni, schazi se dvakrat rocné, konala se 30.5.a 21.11. 2012

vichni ¢lenové sdruzeni (k31.12.2012 - 36 ¢lenti)

RADA SDRUZENi

Mgr. Veronika Brodska - predsedkyné Rady, statutdrni zdstupce organizace
MUDr. Libor Macak - mistopfedseda Rady, statutarni zastupce organizace
Bc. Jan Mécha - feditel Sdruzenti, statutdrni zastupce organizace

Martina Spisiakova - ¢lenka Rady sdruzeni
Bc. Ladislav Brynych - ¢len Rady sdruzeni

REVIZNi KOMISE

Revizni komise kontroluje hospodareni sdruzeni, schézi se Ctvrtletné, ve sloZeni:

Zdenka Dvorakova
Bc. Jifina Svobodova
Hana Tulisova

ZAMESTNANCI SDRUZENi

Reditel SdruZeni

Projektova manaZerka
Ekonomicko-provozni referentka
Vedouci socialnich sluzeb, metodik
Socidlni pracovnice

Socidlni pracovnice

Socidlni pracovnice

Arteterapeutka (od 11.2.2012 na M.D.)
Pracovnice v socidlnich sluzbach
Pracovnik v socidInich sluzbdch
Vedouci Centra podporovaného zaméstnavani

Vedouci Textilni a rukodéIné dilny

Vedouci Mobilni dilny

Vedouci kavarny / Pracovnik v socidlnich sluzbdch
Odborny dohled kavarny

0Odborna garant agentury prace
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Bc. Jan Macha

Ing. Radka Rybakova

Helena Rakova

Bc. Ladislav Brynych

Bc. Jana Frantova

Mgr. Iva Horatlikova

Mgr. Markéta Hrobskd

Bc. Kristyna Strassova

Andrea Séchovd

Petr Tonder (do 31.7.2012)

Bc. Vladimira Strankova

(Jitka Svobodova, od 5.4.2012 na M.D.)
Helena Loudova

Zdenék Kadlec

Martin Slach (do 31. 5. 2012 Jitka Smejkalové)
Kvéta Dvorackova

Mgr. Martina Kulhava



PODEKOVANI

Vechny vy3e uvedené aktivity by se jen tézko mohly realizovat bez vnéjsi podpory. Proto touto cestou
dékujeme vSem poskytovatellim dotaci, darclim a dlouhodobym podporovateldm, ktefi svoji pomoci
umoznili realizovat nase poslani a cile. V roce 2012 to byli tito:

Financni podpora

pan Jifi Bartaéek

pani Jifina Bilkova
(-Energy Bohemia, s.r.o.
Ing. Jaroslav Eremias
ESF- 0P LZZ

Jihodesky kraj

pani Hana Kazatelova
Mésto Sezimovo Usti
Mésto Sobéslav

Mésto Tabor

MP a socilnich véci (R
Ministerstvo zdravotnictvi CR
pan Pavel Moravec
Nadace BONA

Nadace OKD

(castnici beneficni vecefe

Urad préce (R

Agentura In models -pant Jitka Cernd
Barbados - pani Kvéta Dvorackova
COMETT PLUS, spol. s r.o.

Cajovna - kavdma Rolnicka

DITA Tabor

Hotel Nautilus Tabor

KOLOVRAT, CMs. . o.

Madona

Mésto Pland n. Luz.

Méstskd knihovna Bechyné
Méstskd knihovna Chynov
Méstskd knihovna Tabor

Méstskd knihovna Veseli n. Luz.
Nadace VIA

Prodejna Vlasta

QUO Tabor

SINFQ, spol. s r.o.

Tenisovy klub TENIS Tabor, . s.
Tomd$ Riizicka - VIVID

Poskytnuti materialu, sluzeb nebo osobni pomoci
jednotlive

Mgr. Pavel Eybert

pan Petr Hejny

pan Pavel Kfiz

pani Petikovd a pan Karel Petiik
slecna Veronika Robuschova
Mgr. Jiiii Rybak

Bc. Kristyna Strassova

pani Jitka Svobodova

manZelé Katefina a Martin Smidovi
manZelé Jana a Karel Vilimkovi
pan Karel Vilimek ml.

slecna Lenka Vocilkova

MgA. Eva Volfova

Dékujeme i vSem dobrovolnikiim:

Zdenék Vofechovsky - odpracovano 197,5 hod.
Véra Staikova - odpracovano 33 hod.

Petra Edererova - odpracovano 30 hod.

Michaela Hronové - odpracovano 8,5 hod.
Jana Pufrovd - odpracovano 3,5 hod.
Sarka Vracovska - odpracovano 3,5 hod.

A samozfejmé dékujeme i ostatnim nasim externim spolupracovniklim, spolupracujicim organizacim

a institucim, dodavatellim a odbératellim sluzeb, ¢lendm Sdruzeni a v neposledni fadé pak i viem
zaméstnanciim.

Velice si poskytnuté podpory a pomoci vazime.
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