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fokus

je nestdtni neziskovd organizace,
zaméfend na odbornou pomoc lidem
s viinym dulSevnim onemocnénim,

jako je schizofrenie a dalSi duSevni poruchy

psychotického rdzu.



UVODNI SLOVO

Rok 2011 hodnoceny ve vyrocni zpravé, kterou otevirate, poskytl moznost téSit se z celé fady sku-
tecnosti. V souladu s modernimi trendy v poskytovani socidlnich sluzeb zacal proménény a stéle se
vzdélavajici tym pracovnikii FOKUSU Tabor vyjizdét za klienty a nabizet jim potiebnou podporu pfimo
v jejich piiirozeném prostiedi, k tomuto tcelu se,,fokusacky vozovy park” rozrostl o dalsi automobil,
podafilo se postavit planovany zahradni altan. . . a jste-li zvédavi na dalsi podrobnosti, najdete je na
dal3ich strankach této zprdvy. Pfedtim chci podékovat viem, ktefi se udrZeni sluzeb FOKUSU Tébor a
jeho dalsim rozvoji podileji za jejich nad3eni a potfebnou vytrvalost. Psychiatrické 1é¢ebné v Jihlavé a
sestfickdm a lékailim psychiatrického oddéleni v Tabote za trvajici dobrou spolupraci, méstu Tabor za
jeho poskytovanou podporu a v neposledni fadé také klientdim, Ze nam zachovali svou pfizen.

Mgr. Veronika Brodskd

. Predsedkyné Rady Sdruzeni
NOVE LOGO

1.11.2011 to bylo 10 let, kdy byl oficidIné zahdjen provoz sluZeb a narodila se nase 1. chranénd dilna.
Skoncilo tak tehdejsi, fokusové téhotenstvi’, kdy se po registraci Sdruzeni v roce 2000 cca rok pripravo-
valo fungovani celé organizace - bouralo se, stavélo, vybirali se pracovnici, postupné byli kontaktovani
prvni klienti .. ..

Bylo to tiché vyroci. Zadné slavnost (listopad slavnostem moc nepieje), Zadné projevy, vzacni hosté...
Nicméné, moZnd prave toto ticho, nebo mozna néco zcela jiného v nds akcelerovalo, v priibéhu roku
klicici myslenku, zménit tvar Fokusu, odborné feceno udélat novy vizudlni styl, nové logo. Oslovili jsme
tedy nékolik sp¥atelenych vytvarniki a grafik(i a vysledek je uz soucdsti této vyrocni zpravy.

Nové logo mé hned nékolik moznych vyznamovych rovin. Hlavni je asi parnik - md v sobé ohen, stejné
jako latinsky vyznam slova,,fokus”, je pro lidi, nékam pluje, ma smér, hybe se. ..

Dal3im moznym vykladem by mohlo byt prosté porazené - padlé f*, coZ Ize vnimat jako snahu o
vitézstvi nad nemoci a stigmatizaci lidi s duSevni nemoci, o které usilujeme, protoZe pravé pismenem
,F* jsou v mediciné diagnosticky oznacovany dusevni poruchy. Obcas je v souvislosti s nasim novym
logem také zmifovand podobnost s facebookem - fikam si, pro¢ ne - snazime se lidi propojovat, pra-
covat komunitné, vytvaret podplmé sité. ..Modrd je barva hloubky a zelend riistu. Véfime, Ze pestrost
pohledu, stejné jako pestrost lidi k Fokusu patfi, a Ze je soucsti i nového loga. Véfime tedy, Ze jsme na
pocest vyroci vykrocili  vypluli:-)) sprdvnym smérem.

No, a protoZe jsme v priibéhu vybirani zjistili, Ze se ndm libi i jedna z moZnych variant, tak nase kavar-
na se pomalu méni na Café Parnik i s viastnim odvozenym logem. A moznd budou dalsi. . . Vice ale aZ
v piisti vyrolni zprave.

Jan Macha
feditel Sdruzeni
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POSLANI A CILE ORGANIZACE

Poslanim Sdruzeni je pomahat dusevné nemocnym v navratu a uplatnéni ve spolecnosti
rozvijenim riiznych moZnosti pro jejich pracovni a socialni rehabilitaci.

Za timto icelem Sdruzeni:

» Zfizuje na zakladé odborné kvalifikace a v souladu s pfisluSnymi zakony a nafizenimi zafizeni
mimonemocni¢ni komunitni péce, tj. chranéné dilny, chranéné bydleni, socioterapeuticka centra,
denni psychoterapeuticka sanatoria a jiné zafizeni.

* Obhajuje prava a zajmy dusevné nemocnych viici statnim organtim, hospodarskym
organizacim a jinym institucim.

« castni se na tvorbé a ipravach prévnich norem a jinych vieobecné zévaznych piedpisd,
tykajicich se obcani se zdravotnim postizenim se zaméfenim na dusevné nemocné.

* Pdsobi na vefejnost v piistupu a toleranci k dusevné nemocnym a informuje o problematice
dusevniho zdravi a duSevni nemoci.

* Sdruzuje a spravuje prosttedky urcené pro pomoc dusevné nemocnym a k rozvoji péce
0 duevni zdravi a Gcelné s nimi naklada v souladu se svym poslanim a zaméfenim.

* Iniciuje vytvareni regiondlniho systému péce o duSevné nemocné.

(Stanovy SdruZeni, ¢l.II.)




OBLAST SOCIALNiCH SLUZEB REGISTROVANYCH PODLE ZAKONA
0 SOCIALNICH SLUZBACH C. 108/2006 SB.

KOMUNITNi TYM (SLUZBA SOCIALNi REHABILITACE)

V roce 2011 doslo k zasadni zméné koncepce sluzby. Ta se postupné zacala vice zaméfovat na in-
dividualni a zejména pak terénni podporu uZivatelii s cilem poskytovat ji i tém uZivateldm, ktefi
bud nechtéji, nebo z néjakého diivodu nemohou vyuzivat sluzby ambulantni a pro néz je vyhodné, ¢i
prospésné, kdyZ sluzba ,pfijde za nimi do jejich pfirozeného prostiedi. V uskutecnéni této zmény ndm
napomohlo nékolik faktord:

a) Zlepsujici se stav financi v priibéhu roku dovolil postupné navyseni personainiho obsazeni tymu, a to
z dlouhodobé neudritelného 0,5 tv. na optimalnich 3,2 dv. pracovniki v pfimé péci.

b) Dva pracovnici absolvovali hned pocatkem léta kurz Case managementu, ¢imz si prohloubili kvalifi-
kaci potfebnou pro tento zplisob prace.

¢) Podafilo se zajistit osobni automobil, vyhradné pro tuto sluzbu.

Sluzba nabizi uZivatellim intenzivni pomoc a podporu pii zvlddani kazdodennich zéleZitosti, feseni
mezilidskych vztahd, predluzenosti, probléml v bydleni, v hledani vhodného zaméstnani, zplisobli
seberealizace, apod. Kazdy pracovnik je k dispozici pro cca 15 — 20 uZivateld.

Mimo to sluzba zabezpeCuje i nékteré sebeobsluzné tréninkové programy (vafeni, peceni, obsluha
spottebici, PC...) a zdjmové aktivity, které se odehravaji mimo samotné prostory budovy (volejbal,
tenis, vylety...).

Primou pécik 31. 12. 2011 zajistovali 4 pracovnici (rocni priimér byl 1,84 piepoctenych Gvazkd).
Pocet uZivatel(: 68
Z celkového poctu uZivatelti sluzby bylo 20 novych, ktefi vyuZili zejména terénni formu sluzby.
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SOCIALNE TERAPEUTICKA DILNA

SocidIné terapeuticka dilna se zaméfuje na podporu lidi s duSevnim onemocnénim v ziskani a obnoveni
pracovnich i socidlnich dovednosti a navyk prostfednictvim socialné terapeutickych programdi. Podpora
sméfuje k nalezeni pravidelné, smysluplné cinnosti, zvyseni moznosti uplatnit se na trhu prace a prede-
v$im k socidInimu zaclenéni.

Mezi hlavni cile patii udrzenti, ziskani i prohloubeni pracovnich a socialnich dovednosti a navyki, zvyse-
ni Sanci uplatnit se na otevieném ¢i chranéném trhu prace, umoznéni navazovat bézné socialni kontakty,
prevence samoty a socidlniho vylouceni.

Socialné terapeuticka dilna pievzala v roce 2011 nékteré programy, které byly dfive reali-
zovany v ramdi sluzby socialni rehabilitace, jedna se zejména o vafeni, jazykové kurzy, pocitace,
ping — pong, filmovy klub, hudebni,oldies club” atd.

Nové jsme do sluzby zaradili Program pro dobré zdravi, ktery byl plvodné realizovan zcela mimo
sluzby. Vzhledem ke koncepcnim zméndm doslo i k postupnému navyseni Gvazk( pracovnikd v pfimé
pédi.

Tym sluzby se ale v pribéhu roku musel vyrovnavat s dvéma dlouhodobymi pracovnimi neschop-
nostmi a odchody na matefskou dovolenou, coz bylo feSeno zdstupy na dobu urcitou. Na konci roku
se personalni obsazeni ustalilo na 4 pracovnicich, prepocteno na 2,3 tvazku (rocni primér byl 1,68 uv.).

Pocet klient(: 61 (z toho 23 novych uzivatel()

Obé socidIni sluzby byly v roce 2011 mimo jiné podpofeny i z prostiedkd individudIniho projektu
JihoCeského kraje na rozvoj socidlnich sluZeb.

| @ OPERACNIPROGRAM PO PODPORUJEME
ovopsy | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE =% VA3IBUDOUCNOST
- AzAaMESTNANOsT  Jiholesky kraj  www.esfer.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE
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PREHLED SLUZEB V OBLASTI PRACE - CHPD A CHPM OBLAST
CHRANENYCH PRACOVNICH DILEN (CHPD) A ZAMESTNAVANI

Cast lidi s dusevnim onemocnénim potiebuje k vykonu prace specialni pracovni podminky a prostiedi.
Toto prostfedi poskytuji chranéné pracovni dilny (CHPD) a chrdnéna pracovni mista (CHPM). Obé zfizova-
né ve spolupréci s Ufadem prace, ktery také vjznamnou mérou finanéné podporuje jejich provoz a pi-
spivd na mzdy znevyhodnénych pracovnikd. FOKUS Tabor v roce 2011 poskytoval celkem 18 chranénych
mist, v¢. jednoho chrdnéného pracovniho mista uklizecky a zlistal tak zaméstnavatelem s vice jak 50%
zaméstnancti se zdravotnim postizenim.

Nase vyrobky byly nabizeny zejména na trzich a jarmarcich. Pracovnici se v roce 2011 ztcastnili celkem
14-ti, vikendovych prodejnich akci. Dalsi obvyklou formou byly komisni prodeje, a to na 6 mistech jak
vTabofe, tak i mimo néj (napF. Pfibram, Policka, atd.). Cést vyrobkii byla také vyrobena odbérateli pfimo
na zakdzku.

Rukodélna dilna
Hlavnim vyrobnim programem dilny jsou vyrobky z papiru (darkové krabicky, pfénicka z ru¢niho papiru)
a dekoracni doplriky (suché aranZe, dratkovani zvoneckd, atd.)

Textilni dilna
Textilni dilna je zaméfena na vyrobu dekorativnich predmétd, a to jak bytovych (polStare, hraci deky,
kapsare,..), tak i dekoraci s détskou tématikou. Cést vyroby je vazand na konkrétni zakazky od soukro-

mych osob i firem. Dilna ma celkem 4 chrdnénd pracovni mista.




Mobilni dilna

Poskytuje zahradnické a uklidové prace jako je sekani zahrad, parkil, dklid vefejnych prostranstvi odkli-
zeni snéhu, klidy bytovych domil, vyklizeci prace, apod.

V dilné byli v roce 2011 zaméstndni 4 pracovnici se zdravotnim postizenim.

Kavarna,Café Fokus”

Kavérna nabizi svym névstévnikiim moznost jednoduchého obcerstveni a piijemného posezeni jak
uvnitf, tak i na zahradni terase. Rodice s mensimi détmi pak jisté oceni velkou zahradu a détské hfisté.
Vnitfni kapacita kavarny je cca 10 mist. V Kavarné jsou zfizend 3 chranénd pracovni mista.

Soucdsti kavarny je tzv. komunitni centrum, které slouzi zejména k pofadani akci pro vefejnost, jako
jsou odborné a zdjmové prednasky, vystavy vytvarnych dél, popf. vyrobkii chranénych dilen, a to jak
Fokusu, tak i z jinych zafizeni. Koalice poskytovateldi socidInich sluzeb zde realizovala projekt vzdélavani
pracovnikii jednotlivych clenskych organizaci Koalice. Komunitni centrum vyuZiva pravidelné pro sva
setkani i Klub neslysicich. Je zde umistén i détsky koutek a PCs internetovym pfipojenim.

Havarie vody

Pocdtkem srpna doslo v Kavarné k havérii vody. Nejvice zasazena byla kuchyné, kde doslo ke zniceni
kuchynské linky a dale sklad Textilni dilny, ktery se nachdzi pod kuchyni. Tam voda protekla stropem
a znicila €ast vyrobniho materidlu, vyrobki a uloznych regéli. Voda vnikla i do kanceldfe kavamy
a Komunitniho centra, kde ale nastésti nenadélala vyrazné Skody. Celkové Skoda byla vycislena na
61320,- K¢, které jsme ndsledné obdrZeli od pojistovny majitele objektu.

Velkym problémem byla vlhkost ve sténdch a podlaze. Pro rychlé a ucinné vysouseni jsme si zapUjcili
3 velkokapacitni vysousece od HZS a jeden mensi od Mésta Tabor. Po vysueni pak bylo nutné kuchyn
a sklad vymalovat.

Byla pofizena novéd kuchyiskd linka v cené 22.272 K¢ Ta byla stejné jako ostatni opravy,
uhrazena pojistného pinéni. Nad rdmec oprav souvisejicich s havdrii byla provedena vyména obkladu
za kuchyniskou linkou, v¢. podlahového soklu a opravy nevyhovujici elektroinstalace. Tyto opravy staly
celkem 32.187 K¢

Provoz kavarny byl zcela obnoven az od pocétku fijna.
07/



PROJEKTY FINANCOVANE Z PROSTREDKU ESF

Prostrednictvim operaéniho programu lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR

<. | |e operacNiproGRAM ~PODPORUJEME
evopsiy | %, h LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
- A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

~Most do budoucnosti” (realizace 2/2010 az 8/2011)

Realizétorem projektu bylo o.s. FOKUS Pisek. FOKUS Tabor a FOKUS Ceské Budé&jovice byli v projektu
partnery. Ucastnici projektu absolvovali bilanéné-motivacni aktivity a pracovni diagnostiku. Dal3i fazi
predstavoval kurz zaméfeny na vyuZziti informacnich technologii v praxi (kurz PC) a specifické profesni
vzdélavani - rekvalifikacni kurzy. Téch se zatim zadny z naich uZivatel( nezdcastnil, resp. Zadny z nabi-
zenych kurzli neodpovidal jejich predstavé ¢ moznostem. V dalsi fazi projektu by méla byt vytvofena
pracovni mista na bézném trhu prace. Do projektu bylo zapojeno 16 Gcastniki z Fokusu Tabor.

,Vzdélavani pracovnikii Fokusu” (realizace 9/2010 az 3/2011)

Projekt byl zaméfen na zvy3eni kvalifikace 12-ti odbornych pracovniki socidlnich sluzeb. Do projektu
byli zapojeni nejen pracovnici o. s. FOKUS Tabor, ale také pracovnici FOKUSi z Ceskych Budéjovic a Pisku.
Ucastnici projektu méli absolvovat 4 bloky akreditovanych kurzii: Krizové intervence, Vyjcvik zakladnich
asertivnich dovednosti a technik, Pracovni rehabilitace a podporované prace, Problematika agrese pfi
spoluprdci s uZivatelem a dale formou interniho vzdélavani jesté Etika v socidlnich sluzbach. Bohuzel
projekt byl od samého pocatku provazen potizemi, zejména s realizaci vybérového fizeni na dodavatele
vzdélavani. Celkem probéhla 3 kola vybérovych fizeni. Vsechna ale musela byt pro nesplnéni formalnich
podminek predlozenych nabidek zrusena. Tim dolo k casovému skluzu a nebylo redIné naplnit harmo-
nogram celkového vzdélavani. Proto bylo rozhodnuto o predcasném ukonceni realizace projektu.

~Druha sance” (realizace 11/2010 az 10/2012)

Jedna se o projekt, ktery volné navazuje na jiz ukonceny projekt ,Nové pileZitosti“. Zachovava nékteré
osvédcené aktivity jako je Pracovné-rehabilitacni program v chranénych dilndch i Vzdélavaci program
(kurz prace na PC, Job Club) a rozsituje je o vznik agentury prace. Ta vznikla v zaii pod ndzvem Centrum
podporovaného zaméstnavani. V rdmci nabizenych sluzeb pomaha klientGim vyhleddvat vhodné za-
méstndni na volném nebo chranéném trhu prace a poskytuje svym klientdm podporu v oblasti pracovni
problematiky s ohledem na jejich zdravotni postizeni. V projektu jsou uplatiovana podplirnd opatfent,
(castnikdim je pfispivdno na dopravu a stravné. Béhem realizace by mél byt projekt prospésny celkem
20-ti Gcastnikim.

Centrum podporovaného zaméstnavani bylo zaloZeno v zafi jako agentura prdce, registraci na MPSV.
Aktudlné ji zajistuje 1,35 tv. Pocet klientdi: 20 / Pocet hodin intervenci: 2109 / Pocet kontakti: 840
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DALSI CINNOST

« Byl dokoncena 1. faze vystavby zahradniho altanu, urceného jak klientGim nasich sluZeb, tak i
navstévnikiim kavarny. Jeho vystavba byla financovana z vytézku Zahradni slavnosti 2010, ktery Nadace
Divoké husy zdvojndsobila. Zbyva dokon(it stfechu a prostor zdtulnit. Altan vyborné poslouzil i jako di-
vadelni pédium pfi Zahradni slavnosti v zafi, kdy byl také slavnostné otevien.

«17.9. vrdmciTydnd pro dusevni zdravi Gspésné probéhla Zahradni slavnost, ziicastnilo se ji odhadem
100 ndvtévnikl + byla oteviena prodejni vystava ve verejné knihovné.

»25.9. FOKUS Tabor hostil vyjezdni zasedani Asociace komunitnich sluzeb

« Komunitni planovani - FOKUS Tébor se také skrze své zastupce zapojil do procesu komunitniho pla-
novani na Grovni Mésta Tabora. Na jafe se uskutecnila slavnostni prezentace sluzeb v taborském divadle.
Do Komunitniho planu na léta 2011 — 2013, ktery byl zastupitelstvem mésta schvalen v ¢ervnu 2011,
se podafilo zapracovat nade 2 hlavni témata, tj. pfipadova prace (case management) a podpora zamést-
ndvani osob se ZP.

« 0dborné staze — Stejné jako v predchézejicich letech jsme umoziovali vykonavani odbornych stazi
studentd predevsim socidlnich obor(i, zejména pak z Jihoceské univerzity. Staz u nas absolvovalo 12
student(i a jedna pracovnice z podobné zaméFené organizace.

« Dobrovolnictvi - V roce 2011 ve sdruzeni kratkodobé pracovalo i 6 dobrovolniki. DileZitou skutec-
nosti bylo i uzavieni smlouvy o spolupraci s Dobrovolnickym centrem Tabor, které ndm umozni pfijimat
dobrovolniky pro dlouhodobou spolupréi, tj. v souladu se zdkonem o dobrovolnictvi.

« Prezentace cinnosti - FOKUS Tabor a jim poskytované sluzby byly prezentovany:

> student(im Ctvrtych rocniki Gymndzium Pierra de Coubertina a Stredni zdravotnické Skoly v Taboie

> Zakiim 1. - 9. tfidy zakladni Skoly Orbis Pictus - uskutecnila se 4 setkdni na téma,,Co je dusevni
nemoc a co déld FOKUS Tabor. .. (Na oplatku pfipravili Zaci této Skoly pro nade uZivatele v ramci své
akce ,Den pro druhé”, velmi chutné obcerstveni).

> (lenlim Asociace komunitnich sluzeb pfi jejich taborském zasedani,

> pracovnikiim Odboru socilnich véci Mésta Tabora a také na vefejném setkdni k socidlnim sluzbdm

> tdborskym psychiatriim a psychologlim na jejich spole¢ném odborném seminafi.

« Clenstvi v jinyich organizacich

Fokus Tabor byl v roce 2011 clenem Ctyf stfednich organizaci:
> FOKUS - SdruZeni pro pé€i o dusevné nemocné

> (eska rada humanitarnich organizaci

> Koalice poskytovateld socidlnich a zdravotnich sluZeb

> Asociace poskytovateli socialnich sluzeb
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PREHLED VYBRANYCH AKCI

VYSTAVY REALIZOVANE V KOMUNITNiM CENTRU

01/20M
02/2011
03/2011
04/201
05/2011
06/2011
10/201M
11/20M

Vystava o.s. Fokus Tabor

Vystava obrazli pana Strnada

Vystava praci déti z vytvarného krouzku

Vystava obrazli Rolnicky Sobéslav

Vystava vyrobkii stacionare Klicek

Vystava praci déti z vytvarného krouzku

Vystava obrazli pana Romana Marsdla
Vystava,,Socidlné terapeutickd dilna se predstavuje”

PREDNASKY, BESEDY, SEMINARE, KULTURNI AKCE

18.2.2011
21.2.2011

9.3.2011
17.3.2011

29.3.2011
20.4.2011
1.6.2011

17.9.2011
21.10. 2011
25.11.201M

VernisaZ a worshop k vystavé praci déti z vytvarného krouzku

Beseda s Terezou Mirovicovou,

Téma: ,Pied3kolni vzdélavani v Africe (Malawi) v rdmci ¢innosti organizace Bongo
Détsky karneval, vyroba masek

Beseda s P. Zizkovou a K. Trskovou na téma

Kena -, Zivot v Keni, Narodni park Tsavo, Haller Park”

Vzdélavaci blok nejen o dusevnim onemocnéni pro déti ze ZS Orbis Pictus
Pfednéska PhDr. K. Stibalové ,Imaginace v Zivoté”

Divadlo,,Méla babka Ctyfi jabka“, Divadelni soubor Tabor o.s. — zahrada Fokusu
ahradni slavnost

Dusickova slavnost

Katefinské posviceni

"

VYBRANE AKCE PRO UZIVATELE SLUZEB

20.4.2011
23.6.2011
21.7.2011
18.8.2011
24.8.2011
2.9.-3.9.2011
16.11.2011
21.12.20M

10/

Ochutndvka tradi¢nich Velikonocnich jidel — Zahrada, KC.
Svatojanska noc ve Fokusu, spolecny program s prespanim ve Fokusu.
Svacina pod bfizou

Bazar obleceni

Vylet do Treboné

Vylet pod stany na Choustnik a okoli

Katefinské posviceni pro uZivatele sluzeb

Vanodni setkani



VYSTAVY MIMO KC
Stala vystava v BARBADOSU, obrazy a jind vytvarnd dila uZivateld sluzeb (Vancurova 1239, Tabor)

Vystava Tvofivost je v kaZzdém z nas, AURITUS Klokotskd 114, Tabor
(préce, které vznikly v rdmci Vytvarné dilny s prvky arteterapie), 17.1. - 25.2.

Prezentacni vystava FOKUS v barvach, Méstskd knihovna, fijen 2011




OBLAST FINANCI
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Dotace od MPSV na sluzbu socialni rehabilitace byla pfidélena ve vysi pouhych 150.000 K¢,
coZ bylo o téméf 1,2 mil. méné, nez v roce 2010 (11,5%). Proti tomuto rozhodnuti jsme podali
na MPSV ndmitku. MPSV ve svém dodate¢ném rozhodnuti tuto zohlednilo a dotaci navysilo na
celkovych 1.049.000 K¢.

Na postupné uhrazeni zavazku vzniklého v predeslych letech se nam podafilo ziskat od Més-
ta Tabor beziirocnou piijcku ve vysi 500.000 K¢. Rocni spldtka je sjednéna na 100.000 Kc.
Splatnost 5 let.

V grantovém fizeni Nadacniho fondu GSK se nam podafilo uspét v konkurenci 114 Zadatelii
a ziskat jako jeden ze 7 Zadatelii (4 zaméfené na seniory a 3 na osoby se zdravotnim postize-
nim) dotacni prostredky ve vysi 150.000 K¢. Ty byly vyuzity na nakup osobniho automobilu
pro Komunitni tym, aby mohl poskytovat terénni sluzbu socidlni rehabilitace i mimo aglomeraci
Tabor — Sez. Usti — Plané n. L.. Pofizen byl FORD Focus, r. vyroby 2006, cena 129.000 K&. Za zbyvajici
prostiedky bylo jeSté zakoupeno povinné ruceni, zimni pneumatiky a dalsi drobné vybaveni vozu.

0d 1.10.2011 jsme se zacali podilet na realizaci Individualni projektu Jihoceského kraje
zaméieného na socialni rehabilitaci. Projekt bude trvat do 30. 6. 2012.

Beneficni vecer

V nedéli 4. 12. 2011 zasedlo 36 znamych osobnosti Tabora k adventni benefi¢ni vecefi v restauraci
Hotelu Nautilus. Vytézek této benefi¢ni akce v celkové vysi 21.690,- K¢ byl vénovan naSemu obdan-
skému sdruzeni.

Benefi¢ni vecefe na podporu obcanského sdruzeni FOKUS Tabor byla pofaddna pod zastitou sendtora
Parlamentu CR Mgr. Pavla Eyberta Agenturou In Models pani Jitky Cerné ve spolupréci s Hotelem
Nautilus. Vecee byla gastronomickou prehlidkou tradi¢nich i netradicnich chuti. Zlatym hiebem
akce byla modni prehlidka modeli z dilny navrharky Jitky Cerné.

Vecer hudebné doprovodili panové Martin Vaverka a Martin Dvofak. Doplrikovym programem byl
prodej vyrobkii chranénych dilen FOKUSu Tabor.

Na tuto akci volné navazala drazba, ktera se uskutecnila v sobotu 10. 12. 2011 v Hotelu Dvorak v
ramdi plesu,,Fashion ball aneb ples plny mody”. VytéZek z drazby byl 2.000,- K¢.

Kontroly

V'roce 2011 jsme absolvovali 3 mimorddné kontroly:

Kontrola z finanéniho ifadu zaméfena na pInéni smluvnich podminek tykajicich se dotaci z UP.
Kontrola na projektu Vzdélavani, financovaného z OP LZZ.

Kontrola na dodrZeni podminek udrZitelnosti SROP.

V3echny tfi kontroly probéhly se zavérem “bez vyhrad”.



PREHLED HOSPODARENI V ROCE 2011

Ptehled zdrojii financovani na rok 2011

Donator Ucel poskytnuté dotace Dotace
IP-JeK Socidlné terapeutickd dilna 1076 664
IP-JEK Socidlni rehabilitace - Komunitni tym 380600
ESF 0PLZZ Most do budoucnosti 134650
0PLZZ Vzdélavani pracovniki 20149
0PLZZ Druhd ance 1461440
MPSV Komunitni tym 608491
UP §76 — provoz chranénych dilen Kavarna 54000
’ UP §76 — provoz chranényich dilen Mobilni dilna 45000
st UP §76 — provoz chranénych dilen Textilni dilna 63 000
UP §76 — provoz chranénych dilen RukodéInd dilna 45900
UP §78 — mzdové piispévky Mzdy 0ZP/TZP 857 447
Jihocesky kraj Komunitni tym - SR/ terén 146 750
JihoCesky kraj Chrénéné pracovni dilny 30000
Kraj/ Obce | Mésto Tébor - socidIni fond Komunitni tym - SR 24000
Mésto Tabor - rozvojovy fond Komunitni tym - SR 33306
Mésto Sobéslav Komunitni tym — SR a chrdnéné dilny 6000
Nadacni fond GSK Komunitni tym - SR/auto 150000
Ostatni FOKUS - Sdruzeni pro péci o dusevné nemocné | Tydny pro dusevni zdravi 6000
APSS Tydny pro dusevni zdravi 2000
Dar AES Bohemia 20000
Volné Dar Jansen Cilag 56480
Dary ostatni 11000

Trzby z vlastni cinnosti - celkem

Kavdrna 190000
Textilni dilna 225800
RukodéIné dilna 44 800
Mobilni dilna 225100
Ostatni trzby (prondjmy, trzby STD...) 22700
Celkem 708 400
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ROZVAHA

——
Stav k Stav k
AKTIVA prvnimu dni poslednimu dni
tic. Obdobi tic. obdobi
Dlouhodoby majetek celkem 877 1057
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 48 48
Software 0 0
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 48 48
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 2953 3323
Stavby 1056 1118
Samostatné movité véci a soubory movitych véci 305 612
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 1592 1593
Opravky k dlouhodobému majetku celkem 2124 -2314
Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku -48 -48
Oprévky ke stavbam -268 -311
Oprévky k samostatnym movitym vécem a souborim movitych véci -216 -362
Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku -1592 -1593
Kratkodoby majetek celkem 6828 3659
Zasoby celkem 162 143
Vyrobky 152 131
ZhoZi na skladé 10 12
Pohledavky celkem 5070 3117
Odbératelé 236 608
Poskytnuté provozni zalohy 4 4y
Ostatni pohleddvky 0 2
Pohleddvky za zaméstnanci 1 0
Néroky na dotace a ostatni zi¢tovani se statnim rozpoctem 215 435
Jiné pohledavky 4576 2031
Kratkodoby financni majetek celkem 1587 317
Pokladna 25 52
Uty v bankach 1562 265
Jina aktiva celkem 9 82
Naklady piistich obdobi 9 13
Prijmy piistich obdobi 0 69
Aktiva celkem 7705 4716
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Stavk Stavk

PASIVA prvnimu dni poslednimu dni
ti. Obdobi ti. obdobi
Vlastni zdroje celkem 1499 1780
Jméni celkem 976 1057
Vlastni jméni 788 762
Fondy 188 295
Vysledek hospodaieni celkem 523 723
U¢et vysledku hospodafeni X 201
Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 97 X
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 426 522
Cizi zdroje 6206 2936
Rezervy celkem 0 0
Dlouhodohé zavazky celkem 0 61
Dohadné tcty pasivni 0 61
Kratkodohé zavazky celkem 6172 2872
Dodavatelé Y] 35
Pfijaté zélohy 163 251
Ostatni zvazky 500 500
Zaméstnand 175 255
Zévazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi 76 123
Ostatni pfimé dané 14 8
Z&vazky ze vztahu k rozpoctu organi tizemnich samospravnych celkil 5142 1700
Dohadné dcty pasivni 60 0
Jina pasiva celkem 34 3
Vydaje pristich obdobi 34 0
Vynosy piiStich obdobi 0 3
Pasiva celkem 7705 4716

15/



VYKAZ ZISKO A ZTRAT (v tisicich k¢

Cinnost
NAKLADY Hlavni H(')fpo'- Celkem
daiska

Spotiebované nakupy celkem 290 221 511 8,7%
Spotfeba materidlu 17 46 217 3,7%
Spotfeba energie 119 17 236 4,0%
Prodané zbozi 0 58 58 1,0%
Sluzby celkem 480 125 605 10,3%
Opravy a udrzovani 1 57 58 1,0%
Cestovné 13 0 13 0,2%
ostatni sluzby 466 68 534 9,1%
0sobni naklady celkem 3342 1144 4486 76,2%
Mzdové naklady 2517 913 3430 58,2%
Zakonné socidlni pojisténi 825 231 1056 17,9%
Dané a poplatky 7 2 9 0,2%
Ostatni naklady celkem 58 30 88 1,5%
Smiuvni pokuty a roky z prodleni 1 0 1 0,0%
Uroky n 0 n 0,2%
Dary 3 0 3 0,1%
Jiné ostatni naklady 43 30 73 1.2%
Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv 189 0 189 3,2%
a opravnych poloZek celkem

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 189 0 189 3,2%
Poskytnuté clenské prispévky 3 0 3 0,1%
Naklady CELKEM 4369 1522 5891 100,0%
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Cinnost

Hlavni H(')fpo'- Celkem
daiska
Trzby za vlastni vykony a za zboii celkem 65 673 738 12,1%
Trzby za vlastni vyrobky 0 273 273 4,5%
Triby z prodeje sluzeb 65 225 290 4,8%
Triby za prodané zbozi 0 175 175 2,9%
Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem 0 -22 -22 -0,4%
Iména stavu zasob vyrobki 0 -22 -22 -0,4%
Ostatni vynosy celkem 190 43 233 3,8%
Jiné ostatni vynosy 190 43 233 3,8%
Prijaté pifispévky celkem 113 0 113 1,9%
Prijaté piispévky (dary) m 0 m 1,8%
Prijaté clenské prispévky (dary) 2 0 2 0,0%
Provozné dotace celkem 3991 1039 5030 82,6%
Provozné dotace 3991 1039 5030 82,6%
Vynosy CELKEM 4359 1733 6092 100,0%

VYSLEDEK HOSPODARENI (v tisicich k)

Vysledek hospodafeni pred zdanénim -10 211 201 3,3%
Dari z pfijmé 0 --- 0 0,0%
Vysledek hospodareni pied zdanénim -10 211 201 3,3%
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VYROK AUDITORA
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Zprdva nezdvislého auditora o ovéFeni
ucéetni zdvérky spoleénosti

FOKUS Tibor, obéanské sdruieni

FOKUS Tidbor, obcanské sdruieni
Mosteckd 2087

390 02 Tdabor 2

IC 708 58 543

Provedla jsem audit pfiloZené ucemi zavérky spoletnosti FOKUS Tdbor, ob&anské
sdruZeni, kterd se sklidd z rozvahy k 31. 12. 2011, vykazu zisku a ztraty za rok konéici
31. 12, 2011, a pfilohy této Géetni zavérky. kiera obsahuje popis pouzitych podstatnych
ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Zprava auditora o ovéfeni uetni zavérky a
hospodafeni za rok 2011 je uréena Radé ob&anského sdruzeni.

Audit byl rovnéZ zaméfen na zjisténi :

- zda ma sdruZeni vytvofeny podminky pro sprivné vedeni iéetnictvi (stanoveni
odpovédnych osob za vedeni icetnictvi, vnitini pravidla a smémice).

- zda ucetnictvi je vedeno takovym zplisobem, aby bylo moZné zjistit a ovéfit, Ze vyiétovani
dotaci, prispévkil a sponzorskych darii je spravné a v souladu s podepsanymi smlouvami,

- zda sdruZeni ma zaveden takovy zpasob archivace. ze veskeré informace jsou dostupné po
celou dobu stanovenou zikonem a smlouvami,

- zda sdruzeni ma vytvofeny podminky pro to, aby hospodafeni odpovidalo platnym normam.
1j. Ze je stanoven rozpocel organizace i jednotlivych projektd, vytvofeny podminky pro jeho
kontrolu, rozpocet obsahuje planované naklady a vynosy podle obsahu a rozsahu €innosti
sdruzeni, je vyélenéna poloZka na dal3i vzdélavani pracovniki, je zpracovana vyroéni
Zprava.

Ddpovédnost statutdrniho orgdnu dcetni jednotky za téetni zdvérku

Statutarni organ spolecnosti FOKUS Tabor, ob&anské sdruZen je odpovédny za
sestaveni U&etni zavérky. kterd podiva vémy a poctivy obraz v souladu s éeskymi ¢etnimi
piedpisy, a za takovy vnitini Kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni
ucetni zavérky tak. aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zpisobené
podvodem nebo chybou.

Qdpovédnost auditora

Moji odpovédnosti je vyjadfit na zakladé mého auditu vyrok k této téetni zivérce.
Audit jsem provedla v souladu se zikonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi



standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditorii Ceské republiky.
V souladu s 1&mito pFedpisy jsem povinna dodrZovat etické poZadavky a naplanovat a provést
audit tak, abych ziskala pfiméfenou jistow, Ze Oletni zivérka neobsahuje vyznamné
(materidlni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupt k ziskdni dikaznich informaci o
¢astkach a udajich zverejnénych v Géetni zavérce. Vybér postuptl zavisi na usudku auditora,
zahrnujicim i vyhodnoceni rizik vyznamne (materidlni) nespravnosti udaji uvedenych
v igetni zavéree zpusobené podvodem nebo chybou. Pii vyhodnocovani téchto rizik auditor
posoudi vnitini kontrolni systém relevantni pro sestaveni utetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz. Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy. nikoli
vyjadfit se k G¢innosti vnitiniho kontrolniho systému fetni jednotky. Audit 1€z zahrnuje
posouzeni vhodnosti pouzitych téetnich metod. pfiméfenosti tcetnich odhadi provedenych
vedenim i posouzeni celkové prezentace uéetni zaveérky.

Jsem piesvédéena. ze dikazni informace. které jsem ziskala. poskytuji dostatecny a
vhodny zdklad pro vyjadieni mého vyroku.

Vyrok auditora

Podle mého nidzoru déetni zavérka poddva vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spoleénosti FOKUS Tidbor, ob&anské sdruzeni k 31. 12. 2011 a ndkladu, vynosi a
vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici 31. 12. 2011 v souladu s &eskymi Géetnimi
predpisy.

V Praze dne 27. &ervna 2012

Ing. Blanka JINDROVA
auditor. osvédéeni &. 1284—
Na Farkané 111 261/47. Bab®'S
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ORGANY A ZAMESTNANCI SDRUZENI

VALNA HROMADA - je nejvyssim organem sdruzeni, schdzi se dvakrét rocné, konalase 11.5.230.11.2011
« vSichni ¢lenové sdruZeni (k 31.12.2011 - 40 ¢lend)

RADA SDRUZENi

Mgr. Veronika Brodska - pfedsedkyné Rady, statutdrni zastupce organizace
MUDr. Libor Macdk — mistopfedseda Rady, statutarni zdstupce organizace
Bc. Jan Mécha - feditel SdruZeni, statutarni zastupce organizace

Martina Spisiakovd — ¢lenka Rady sdruzeni
Bc. Ladislav Brynych — len Rady sdruzeni
Rada sdruZeni se v roce 2011 sela celkem 8x

REVIZNi KOMISE

kontroluje hospodarteni sdruzeni, schazi se ctvrtletné

Zdenka Dvorakova
Bc. Jifina Svobodova
Hana Tulisova

ZAMESTNANCI SDRUZENI (stav k 31.12.2011)
Reditel Sdruzeni

Finanéni manazerka, admin. pracovnice
Projektovd manazZerka

Vedouci socidInich sluzeb, metodik
Socidlni pracovnice

Socidlni pracovnice

Socidlni pracovnice

Socidlni pracovnice

Arteterapeutka/ pracovnice v soc. sluz.
Pracovnik v socidlnich sluzbéch
Pracovnik v socidlnich sluzbéch

Vedouci Centra podporovaného
zaméstndvani, ergoterapeutka

Vedouci RukodéIné a Textilni dilny,
ergoterapeutka

Vedouci Mobilni dilny, ergoterapeut
Vedouci avarmy K

Odborny dohled kavarny

Bc. Jan Macha

Helena Rakova

Ing. Radka Rybdkova
Bc. Ladislav Brynych
Bc. Jana Frantova

Bc. Iva Horatlikova
Mgr. Markéta Hrobskd
Vladimira Strankova, DiS.
Bc. Kristyna Strassovd
Petr Tonder

Martin Slach

Jitka Svobodova

Helena oudova L
Zdenék Kadlec
Jitka mejkalova
Ludmila Dytrtova

Ke stejnému datu bylo na chranénych mistech zaméstnano celkem 17 osob se zdravotnim postizenim.
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PODEKOVANI

Vechny vy3e uvedené aktivity by se jen téZko mohly realizovat bez vnéjsi podpory. Proto touto cestou
dékujeme viem poskytovatellim dotaci, darcim a dlouhodobym podporovateldm, ktefi svoji pomoci
umoznili realizovat nase poslani a cile. V roce 2011 to byli tito:

pekarna Adélka, a.s.

AES Bohemia spol. s r.o.

Agentura In models - pani Jitka Cerna
AKSAMITE spol. s.r.0.

Asociace poskytovatelii socidlnich sluzeb (R
jidelna Barbados — pani Kvéta Dvorackova
Mgr. Veronika Brodska

DITA Tabor

slecna Ludmila Dytrtova

Mgr. Pavel Eybert

ESF— OPLZZ

ELFUN, o.s.

Eli Lilly CR, s.r.0.

FOKUS - Sdruzeni pro péci o dusevné nemocné
FONTEA, a.s.

pan Véclav Jakubec

Janssen-Cilag s.r..

Bohumil Chomét

JihoCesky kraj

Hotel Nautilus Tabor

Mésto Sobéslav

Mésto Tabor

Ministerstvo prace a socialnich véci CR
KANAFAS (Z, s.r.0.

KOLOVRAT, CM s.r.o.

Kvétinaistvi U Milusky

pekarna OPEKO spol. s r.0.

pani Petfikové a pan Karel Petfik
Prodejna Vlasta, Ing. Josef Matéjicek
Ing. Jifi Rybak

SINFQ, spol. s.r.o.

Ing. Petr Svoboda

Ufad préce Tabor

pani Jana Vilimkova a pan Karel Vilimek
Vivienne, s.r.o.

U Tukana - vytvarné potfeby

pan Zdenék Vorechovsky

Déle dékujeme i vSem ostatnim dobrovolnikiim, nasim externim spolupracovnikiim, spolupracujicim
organizacim a institucim, dodavateldm sluzeb, clendim SdruZeni a v neposledni fadé pak i viem zamést-

nanctim.

Velice si poskytnuté pomoci vaZzime a dékujeme za ni.
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fokus

FOKUS Tabor
Mostecka 2087
39002 Tabor

E-mail: fokustabor@fokustabor.cz
Tel.: +420 381252 988, +420 381 252 684
www.fokustabor.cz

Registrace: V5/1-1/44572/00R u Ministerstva vnitra (R
IC: 70858543

Bankovni spojeni: Komercni banka a.s, €.0. 43-1112200247 /0100
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